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L. Deficiéncia e educacao
Contextualizacao:

datas importantes -

Pontos de atencao

! e encaminhamentos

‘.
-

Conceituacgao: o que é
deficiéncia e capacitismo?

Cartilha educacional:
Capacitismo e inclusao escolar
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Dia Nacional da luta da Pessoa com Deficiencia

el bE
SETEMBRO

Instituido pela ,de 14 de julho de 2005

Data escolhida pela proximidade
com o inicio da primavera,
representando o0 nascimento das
reivindicacoes de cidadania e
participacao plena em igualdade de
condicoes.




A Lei Brasileira de Inclusao (Lei 13.146/2015)

10 ANOS
DAYIEE]
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Tem como base a Convencao sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, da ONU.

Congquista historica: a lei traz embasamento juridico
para as reivindicacoes historicas dos movimentos
sociais das pessoas com deficiéncia, e versa sobre 0s
direitos fundamentais e o combate a discriminacao
da pessoa com deficiéncia na sociedade brasileira.
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Modelo biomeédico
Movimentos sociais e
reivindicacoes das
Pessoas com Deficiéncia

Modelo social

Modelo biopsicossocial




O que é o Modelo Biopsicossocial?

“considera-se pessoa com deficiéncia aquela
que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interacao com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua
participacao plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condicoes com as demais

pessoas” (LBI).
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Salide Fisica & Fatores Ambientais
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O que € CAPACITISMO?

Preconceito e discriminacao contra pessoas com deficiéncia.

“toda forma de distincao, restricao ou exclusao, por
acao ou omissao, que tenha o propdsito ou o efeito
de prejudicar, impedir ou anular o reconhecimento
ou o exercicio dos direitos e das liberdades
fundamentais de pessoa com deficiéncia, incluindo
a recusa de adaptacoes razoaveis e de

fornecimento de tecnologias assistivas” (LBI)
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O preconceito € uma atitude negativa dirigida
; & uma pessoa ou a um grupo, que resulta de
,uma comparagao social na qual o individuo
i(preconceituoso) ou o seu grupo de'!
ipertencimento é tomado como referéncia

ipositiva. A manifestacao comportamental do

ipreconceito é a discriminacdo - as acoes ! ¥
irealizadas para preservar ou criar vantagens de ! £ ’”" 4

ium grupo em detrimento dos membros do !
- grupo de comparacao’ (James M. Jones, 1972). |
I

r'.
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Quais sao as barreiras que excluem as PcD?

Fatores que , ou a participacao

plena da pessoa com deficiéncia na sociedade

Urbanisticas = mo oo oo o= === 1

Arquiteténicas Facilitadores

Nos Transportes ” ' ' ' ’ ‘
Atitudinais r’ T’ ’ I ‘

Tecnologicas

Elementos que eliminam ou
reduzem as barreiras, e

promovem a participacao

Nas Comunicacoes e na Informacao



Historico da deficiéncia na educacao

1. Exclusao social das pessoas com
deficiéncia.

2. Integracao: o estudante com
deficiéncia deve se adequar a escola.

3. Inclusao:aescolaéparaTODOSeéo
sistema de ensino que deve se
adaptar para atender as
necessidades de cada estudante.
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Bullying e cyberbullying

Falta de acessibilidade

Estigmas

Desigualdade
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DIVERSIDADE,
DIREITOS
HUMANOS &
toucacho
ESPRCIAL.

Consequencias do capacitismo

Baixa autoestima

Solidao e isolamento

Piora da saude mental
Dificuldades de aprendizagem

Faltas e evasao

Nao saber conviver com as diferencas == Intolerancia



Qual o papel da educacao no combate ao capacitismo?

Formacao e qualificacao dos profissionais
Promocao da autonomia, escuta e protagonismo das pessoas com deficiéncia

Desenho Universal para a Aprendizagem e adaptacoes

Atendimento Educacional Especializado

Educar os estudantes para a diversidade
e inclusao
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Como denunciar o capacitismo ﬁ

O capacitismo é crime!

De acordo com a

Art.72 E dever de todos comunicar a autoridade competente qualquer
forma de ameaca ou de violacao aos direitos da pessoa com deficiéncia.

Nao fique em siléncio

DENUNCIE
~~
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Whatsapp: 61 99611-0100 {55

Portal para denuncias de violagao de direitos humanos em LIBRAS

https://atendelibras.mdh.gov.br/acesso

Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos @))

https://www.gov.br/mdh/pt-br/ondh



https://api.whatsapp.com/send?phone=5561996110100
https://atendelibras.mdh.gov.br/acesso
https://www.gov.br/mdh/pt-br/ondh
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Guia de orientacoes da SEED, que orienta

sobre os protocolos a serem adotados em

situagbes de violéncia intra e extraescolar T ra———

" AS EQUIPES DIRETIVAS E PEDAGOGICAS SOBRE PROTOCOLOS
envolvendo criancgas e adolescentes L 2
Secretaria de Estado da Educagdo

Diretoria de Educacdo /
Departamento de Educagdo Inclusiva = ‘}

Avenida Presidente Kennedy, 2511 - Guaira | CEP 80610-011
CURITIBA | PARANA | BRASIL
Telefone (41) 3340-1500 | https://www.educacao.pr.gov.br



https://site.mppr.mp.br/sites/hotsites/arquivos_restritos/files/documento/2025-06/guia_de_orientacoes_seed_-_violencia_escolar.pdf
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Interseccionalidade

Como as caracteristicas e identidades
se entrelacam e criam experiéncias
complexas de opressao e privilégios

raca/etnia

género

orientacao sexual

classe social

origem territorial/cultural

etc...




O papel de uma Educacao Inclusiva

Acolher a TODOS

Respeitar as necessidades especificas
Promover a interacao e a colaboracao
Ofertar oportunidades iguais

Valorizar as diversidades

Reconhecer e incentivar o potencial de cada estudante
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A nossa cartilha

Aguardem...



SEED-PR)

Obrigado!

Psicologos da equipe multiprofissional
da Educacao Especial:

Giovanna Osawa Pires

Gustavo Rigo de Mello

Henrique Abe Ogaki

deepedagogico@escola.pr.gov.br



mailto:deepedagogico@escola.pr.gov.br

