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| - REQUERIMENTO

Elaborado pelo estabelecimento de ensino para o (a) Secretario

(a) de Estado da Educacéo.

Il — IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

Indicagdo do nome do estabelecimento de ensino, de acordo com

a vida legal do estabelecimento (VLE).

lll - PARECER E RESOLUCAO DO CREDENCIAMENTO DA INSTITUICAO

IV — JUSTIFICATIVA

O plano ora apresentado tem como eixo orientador a perspectiva da
formacdo profissional como constituinte da integralidade do processo
educativo, que atende a necessaria articulacdo entre trabalho, cultura, ciéncia e
tecnologia através de uma organizagdo curricular em que O0S seus
componentes integram-se e articulam-se garantindo que os saberes cientificos
e tecnoldgicos sejam a base da formacao técnica.

O Curso Técnico em Agronegdécio visa proporcionar ao aluno uma
perspectiva de totalidade, onde o0s conteddos das disciplinas sao
contextualizados, tendo em vista a integracdo entre conhecimento e cultura no
mundo do trabalho. Isto requer a ressignificacdo dos conhecimentos com base
nos fundamentos cientificos e tecnologicos, evitando sua compartimentalizacéo
Nno seu processo de construcao.

A proposta do trabalho pedagdgico visa oferecer um conjunto de
saberes e experiéncias onde os conteudos nao tém fins em si mesmos porque

se constituem em sinteses da apropriacao histérica da realidade material e
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social, pelo homem, em articulagdo com as atividades praticas possibilitando
aos estudantes a compreenséo da realidade para além de sua aparéncia.

O Agronegocio € entendido como a cadeia produtiva que envolve, desde
a fabricacdo de insumos, passando pela producdo nos estabelecimentos
agropecuérios e pela transformacéo, até o consumo. Esta cadeia abrange,
ainda, todos os servigos de apoio, tais como: pesquisa e assisténcia técnica,
processamento, transporte, comercializacdo, crédito, exportacdo, servicos
portuérios, distribuidores, bolsas e o consumidor final (MAPA, 2008).

O Brasil é um pais com vocacdo natural para o agronegocio devido as
suas caracteristicas e diversidades, principalmente encontradas no clima
favoravel, no solo, na agua, no relevo e na luminosidade. O Agronegdécio € um
setor relevante para o pais por ser um dos maiores produtores de alimentos do
mundo e para aumentar as exportacbes de produtos do agronegdcio, em
especial, os ligados aos alimentos (in natura e processados). Neste cenario,
faz-se necessario que sejam formados profissionais para atuar neste
segmento, com compreensao das interfaces existentes entre os diversos elos
que constituem as cadeias produtivas, com visdo ética e empreendedora
voltada para a sustentabilidade e para a melhoria da qualidade de vida do meio

rural.

A INSTITUICAO DE ENSINO DEVERA JUSTIFICAR O PORQUE DA
OFERTA DO CURSO NA REGIAO

V- OBJETIVOS

a) Valorizar a educagdo como processo seguro de formagédo de
recursos humanos, de desenvolvimento do sistema social mais
amplo.

b) Desenvolver o autoconhecimento, para melhorar a adaptacdo sécio

educacional e inserir o estudante no mundo do trabalho para uma



d)

f)
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vida profissional produtiva.

Propiciar conhecimentos tedricos e praticos amplos para o
desenvolvimento de capacidade de analise critica, de orientacédo e
execucao de trabalho no setor administrativo rural.

Formar profissionais criticos, reflexivos, éticos, capazes de participar
e promover transformacdo no seu campo de trabalho, na sua
comunidade e na sociedade na qual estao inseridos.

Oferecer aos alunos egressos do ensino médio a possibilidade de
acesso a Educacdo Profissional para atuacdo na area do
agronegocio.

Colaborar com o desenvolvimento econdmico e sustentavel de nosso
Estado por meio da pesquisa cientifica e de projetos inovadores que
venham a alavancar nossos produtos no cenario nacional e

internacional.

VI - DADOS GERAIS DO CURSO

Habilitacao Profissional: Técnico em Agronegécio

Eixo Tecnoldgico: Recursos Naturais

Forma: Subsequente

Carga horaria total do curso: 1.200 horas

Regime de funcionamento: de 22 a 62 feira, no(s) periodo(s) Manha /Tarde/

Noite

Regime de matricula: Semestral.

Numero de vagas: minimo de 35 alunos por turma

Periodo de integralizagdo do curso: Minimo 03 (trés) semestres letivos e

maximo de 06 (seis) semestres letivos

Requisitos de acesso: Ensino Médio

Modalidade de oferta: Presencial



Secretaria de Estado da Educacdo
Superintendéncia da Educacéo
Departamento de Educacéo e Trabalho PARANA

PLANO DE CURSO TECNICO EM AGRONEGOCIO - SUBSEQUENTE

VIl - PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO DE CURSO

O Técnico em Agronegoécio promove a gestdo do negdécio agricola.
Coordena operagbes de producdo, armazenamento, processamento e
distribuicdo dos produtos agricolas e derivados. Coordena as inter-relacdes das
atividades nos segmentos do agronegoécio, em todas suas etapas. Planeja,
organiza, dirige e controla as atividades de gestdo do negdcio rural. Promove
acOes integradas de gestdo agricola e de comercializacdo. Idealiza acdes de
marketing aplicadas ao agronegdcio. Executa acdes para a promocao e
gerenciamento de organizacfes associativas e cooperativistas. Programa
acOes de gestdo social e ambiental para a promocdo da sustentabilidade da
propriedade. Avalia custos de producdo e aspectos econdmicos para a
comercializacdo de novos produtos e servicos. Capta e aplica linhas de crédito

compativeis com a producao. Implanta e gerencia o turismo rural.

VIII - ORGANIZACAO CURRICULAR CONTENDO AS INFORMACOES
RELATIVAS A ESTRUTURA DO CURSO:

a. Descricédo de cada disciplina contendo Ementa

1. ADMINISTRACAO E ECONOMIA RURAL

Carga horéria: 128 horas

Ementa: Introducdo as nogdes basicas de Economia Rural. Estudo dos fatores
micro e macroecondémicos. Definicdo de Administracdo Rural. Introducdo a
Administracdo Financeira e ao Capital de Giro. Compreensdo de Capitais e
Custos. Sustentabilidade econdmica da propriedade/empresa. Analise de
Resultados Econdmicos para tomada de decisGes empresariais e de mercado.

4
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Definicdo de Controle. Noc¢bes de Contabilidade. Investigagéo sobre aplicagéo
do Fluxo de Caixa.

CONTEUDO(S)

ESTRUTURANTE(S) CONTEUDOS BASICOS

1.1 Conceitos de Microeconomia e Macroeconomia
1. Nogdes Béasicas de Economia 1.2 Economia Rural

1.3 Recursos Econdémicos

o 2.1 Conceitos e Objetivos

2. Administracéo Rural 2.2 Unidades de Producéo

2.3 Classificagdo dos Imdveis Rurais
2.4 Classificacdo da empresa rural

3.1 Administragdo Financeira nas empresas

o o ) 3.2 Recursos de Curto Prazo

3. Administracdo Financeirae do | 3 3 administragéo de Disponibilidades

Capital de Giro 3.4 Decisdo sobre compra & Vista ou compra a Prazo
3.5 Administracdo de Contas a Receber

3.6 Capital de Giro

4.1 Classificagédo do Capital da empresa agricola
4.2 Aterra como fator de producdo

4.3 Capital como fator de producéo

4.4 Custos de Producéo

4.5 Classificacdo dos Custos

4.6 Custos fixos e Variaveis

4. Capitais e Custos

5.1 Registros agricolas
5.2 Rendas Brutas e Renda Liquida
5.3 Analise e discussao dos Resultados

5. Medidas dos Resultados
Econbmicos

6. Controle 6.1 Niveis de Controle

7.1 Contabilidade Simplificada
7.2 Registros de Despesas

7. Contabilidade 7.3 Registros de Investimento
7.4 Registros do exercicio

7.5 Contas de Lucros ou perdas

8. Fluxo de Caixa 8.1 Métodos de entradas e saidas

BIBLIOGRAFIA

CASTIGLIONI, José, Antbnio de Matos. Assistente de Contabilidade — Guia
Prético. 12 ed. Ed. Erica. 2012
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HOJI, M. Administracao financeira: uma abordagem pratica. 52 ed. S&o
Paulo: Ed. Atlas, 2004.

LACERDA, A. C. de et al. Economia Brasileira. Sdo Paulo: Ed. Saraiva, 2006.

PINHO, D. B. & VASCONCELLOS, M. A. S. de. Manual de Economia. 52 ed.
Sao Paulo: Ed. Saraiva, 2006.

LOBO, Renato Nogueirol; SILVA, Damido Limeira da. Planejamento e
Controle da Producéo. 12 ed. Ed. Erica. 2012

MARIO, José Carlos & Segatti, Sonia. Contabilidade da Pecuéria, 10° ed. Ed.
Atlas, 2013.

MENDES,Judas Tadeu Grassi. Agronegocio: Uma Abordagem Econémica
12 ed. Ed. Pearson Education. 2007

ROSS, S. A.; WESTERFIELD, R. W. & JORDAN, B. D. Administracao
Financeira: Corporate Finance. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2008.

SANTOS, GILBERTOJ. Administracéo de custos na Agropecuaria. 42 ed.
Ed. Atlas. 2009

2. ASSOCIATIVISMO E COOPERATIVISMO

Carga horéria: 96 horas

Ementa: Estudo dos movimentos associativos e cooperativos. Definicdo e
descricdo das OrganizagOes Representativas do Setor com seus objetivos e
fungbes. Conceito e principios de cooperativismo. ldentificagdo e constituicao

dos tipos de cooperativismo no meio rural.

CONTEUDO(S)

ESTRUTURANTE(S) CONTEUDOS BASICOS

1.1 Origem;

1.2 Conceitos.

1.3 Associativismo no Meio Rural;
Cooperativismo 1.4 Principios do Associativismo;

1.5 Caracteristicas do Associativismo;
1.6 Orgdos governamentais.

1 Associativismo e
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2 Organizagﬁes Representativas 2.1 Associativismos Formal e |nf0rmal;
do Setor 2.2 Objetivos de Associacao;

2.3 Estatuto da Associacéo.

3.1 Origem;

3.2 Conceitos.
3 Cooperativismo no meio rural 3.3 Cooperativismo no Meio Rural;

3.4 Principios do Cooperativismo;
3.5 Orgéos governamentais e suas agdes.

4.1 Cooperativas Formal e Informal,
4 Tipos de Cooperativas 4.2 Objetivos de Cooperativa;
4.3 Legislacdes de Cooperativa.

BIBLIOGRAFIA

ABRANTES, J. Associativismo e Cooperativismo: como a uniéao de
pequenos empreendedores pode gerar emprego e renda no Brasil. Sdo Paulo:
Inter ciéncia, 2004

CARTILHA DO SEBRAE — Entendo o Associativismo, 2005
COSTA, ERICO S. Cooperativismo. 12 ed. Ed. LT. 2013

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas. Manual de gestdo das Cooperativas:
uma abordagem pratica. 62 ed. Ed. Atlas. 2012

3. EMPREENDEDORISMO

Carga horéria: 96 horas

Ementa: Interface entre Empreendedorismo e Empreendedor. Construgcéo de
um plano de negécios. Analise do mercado regional. Aprofundamento dos
conhecimentos sobre estruturas, etapas, escalas e tamanho. Levantamento de
orcamento e fontes de investimento. Analise e interpretacdo de registro de

resultados.
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CONTEUDO(S) . :
ESTRUTURANTE(S) CONTEUDOS BASICOS
1 Empreendedorismo X 1.1 Conceitos basicos
1.2 Entender o peffil
Empreendedor

1.3 Caracteristicas do perfil empreendedor

2.1 Sumario Executivo

2 Plano de negocios 2.2 Aspectos estratégicos
2.3 Aspectos gerenciais
2.4 Aspectos operacionais

3 Mercado regional 3.1 Pesquisa Mercadoldgica
3.2 Escolha de atividade produtivas

4 Estrutura, etapas, escalas e 4.1 Estrutura e tamanho do negdcio
4.2 Estratégias de Planejamento

tamanho 4.3 Estrutura Organizacional do Negécio

5 Orgamento e fontes de 5.1 Negdbcios com pouco investimento
5.2 Fluxo de Caixa

Investimento 5.3 Ciclo de Vendas

. , 6.1 Focos x diversificagéo
6 Analise e Registro de resultados | g2 Agilidade x controle

6.3 Rentabilidade e Lucratividade

BIBLIOGRAFIA

CECCONELLO, A. R.; AJZENTAL, A. Competéncia Empreendedora. Sao
Paulo: Ed. Saraiva. 2008.

CHIAVENATO, |I. Empreendedorismo: dando asas ao espirito
empreendedor. Sao Paulo: Ed. Saraiva. 2008.

JUNIOR, SILVESTRE L.;GAUTHIER,ALVARO OSTUNI. Empreendedorismo.
13 ed. Ed. LT. 20009.

LAPOLLI, E. M.; ROSA, S. B.; FRANZONI, A. M. B. Competéncia
Empreendedora. Sado Paulo: Ed. Pandion. 20009.

LAPOLLI, E. M.; ROSA, S. B. Empreendedorismo e Desenvolvimento
Sustentavel. Sdo Paulo: Ed. Pandion. 2009.

TAJRA, Sanmya; FEITOSA. Empreendedorismo — Conceitos e praticas
inovadoras .12 ed. Ed. Erica.2014.
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4. ESTATISTICA APLICADA AO AGRONEGOCIO

Carga horéria: 64 horas

Ementa: Introducdo a estatistica: tipos de dados, populacdo e amostra.
Compreensdo de Estatistica Descritiva. Estudo de Amostragem. Busca de
compreensao do que é Probabilidade e Estimacdo. Andlise de Inferéncia
Estatistica. Demonstracdo de Teste de Hipdtese e Teste de Qui-quadrado.

Andlise e compreenséo de Correlacdo e Regressao.

CONTEUDO(S)

ESTRUTURANTE(S) CONTEUDOS BASICOS

1.1 Conceito;

1.2 Tipos de dados;

1 Introdugéo a Estatistica 1.3 Popu|agéo e amostra;

1.4 Distribuicdo de frequéncia;
1.5 Rol.

2.1 Coleta;

2.2 Tabelas;

2  Estatistica Descritiva 2.3 Organizag&o e apresentacéo de dados;
2.4 Gréaficos Estatisticos;

2.5 Tipos de gréficos.

3 Amostragem 3.1 Probabilisticas e ndo Probabilisticas.

4.1 Introducéo;
4 Probabilidade 4.2 Conceito;

4.3 Distribui¢des discreta e continua.

5 Estimagdo 5.1 Estimativas e tamanhos amostrais.

6.1 Introducéo;

6.2 Populacdo e Amostra;

6.3 Problemas de inferéncia;

6.4 Como selecionar uma amostra;
6.5 Amostragem aleatéria simples;
6.6 Estimacao, intervalo de confianca.

6 Inferéncia Estatistica

7.1 Introducéo;

7.2 Procedimento Geral do Teste de Hipoteses;

7.3 Passos para construgcdo de um teste de
Hipodteses.

7 Teste de Hipdtese
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8.1 Introducéo;

8.2 Teste de Independéncia;
8.3 Teste de Ajustamento;

8.4 Célculo do x2 (qui-quadrado)

8 Teste de Qui-quadrado

9.1 Introducdo: relagdo funcional e relacéo estatistica;
9.2 Diagrama de disperséao;

9.3 Correlagéo linear;

9.4 Coeficiente de correlacéo.

9 Correlacéo

10.1 Ajustamento da reta;

10 Regressao 10.2 Interpolagéo e extrapolacdo

BIBLIOGRAFIA

ANDERSON et al. Estatistica Aplicada a Administragdo e Economia. 2a ed.
Séo Paulo: Cengage Learning. 2007

BRUNI, ADRIANO LEAL. Estatistica aplicada a gestao empresarial. 42 ed.
Ed. Atlas.2013

CRESPO, A. A. Estatistica Facil. 192 ed. Sdo Paulo: Ed. Saraiva, 2009

HOFFMANN, Rodolfo. Estatistica para Economistas. 42 ed. Sdo Paulo: Ed.
Cengage Learning. 2006

MARTINS, Gilberto de Andrade. Estatistica Geral e Aplicada. 3% ed — 6
reimpr. - Sao Paulo: Ed. Atlas, 2010.

ORETTIN, P. A. & BUSSAB, W. O. Estatistica Basica. 62 ed. Sao Paulo: Ed.
Saraiva, 2006.

5. FUNDAMENTOS DO TRABALHO

Carga horéria: 32 horas

Ementa: Estudo do trabalho humano nas perspectivas ontoldgica e historica.
Compreenséo do trabalho como mercadoria no industrialismo e na dinamica
capitalista. Reflexdo sobre tecnologia e globalizacao diante das transformacdes
no mundo do trabalho. Analise sobre a inclusdo do trabalhador no mundo do

trabalho.

10
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CONTEUDOS

ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS

1.1 Ser social, mundo do trabalho e sociedade;
1.2 Trabalho nas diferentes sociedades;

1.3 Transformac¢des no mundo do trabalho;

1.4 Homem, Trabalho e Meio Ambiente;

1.5 Processo de alienagéo do trabalho em Marx;
1.6 Emprego, desemprego e subemprego.

1 Trabalho humano

2.1 Processo de globalizag&o e seu impacto no mundo
do trabalho;

2 Mundo do trabalho 2.2 Impacto das novas tecnologias produtivas e
organizacionais no mundo do trabalho;

2.3 Qualificacdo do trabalho e do trabalhador.

3.1 Inclusdo do trabalhador na nova dindmica do
trabalho;

3.2 Inclusdo dos diferentes — necessidades especiais
e diversidade.

3 Incluséao no trabalho

BIBLIOGRAFIA

ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho: ensino sobre a afirmacéo e a
negacéao do trabalho. 7. reimp. S&do Paulo: Ed. Bomtempo Editorial, 2005.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Historia da educacgéo. 2. ed. Sdo Paulo: Ed.
Moderna, 2002.

BOURDIEU, Pierre. A economia das trocas simbdlicas: introducéao,
organizacao e selecdo. 7. ed. Sado Paulo: Ed. Perspectiva, 2011.

DURKHEIM, Emile. Educac&o e Sociologia. (Trad. Stephania Matousek)
Petropolis: Ed. Vozes. 2013

FERRETTI, Celso Jo&o. et al. (orgs). Tecnologias, trabalho e educagéo: um
debate multidisciplinar. 10. ed. Petropolis, RJ: Ed. Vozes, 2008.

FRIGOTTO, Gaudéncio; CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. (orgs) Ensino
médio integrado: concepcao e contradicbes. S&o Paulo: Ed. Cortez, 2005.

GENRO, Tarso. O Futuro por armar: democracia e socialismo na era
globalitaria: Petropolis: Ed. Vozes, 2000.

GENTILI, Pablo. A educacao para o desemprego. A desintegracéo da
promessa integradora. In. Frigotto, Gaudéncio. (Org.). Educacéo e crise do
trabalho: perspectivas de final de século. 4. ed. Petropolis: Ed. Vozes, 2001.

11
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HARVEY, David. A condicdo pos-moderna. Sao Paulo: Ed. Loyola, 2006.

JAMESON. Fredric. A cultura do dinheiro: ensaios sobre a globalizag&o.
Petrépolis (RJ): Ed. Vozes, 2001.

KUENZER, Acéacia Zeneida. A excluséo includente e inclusdo excludente: a
nova forma de dualidade estrutural que objetiva as novas relacdes entre
educacéo e trabalho. In; Dermeval Saviani; José Liiz Sanfelice; José Claudinei
Lombardi. (Org.). Capitalismo, trabalho e educacédo. 3ed.Campinas: Autores
Associados, 2005, v. , p. 77-96.

LOMBARDI, José Claudinei; SAVIANI, Dermeval; SANFELICE, José Luis.
(orgs). Capitalismo, trabalho e educagéo. 3. ed. Campinas, SP: Autores
Associados, 2005.

NEVES, Lucia Maria Wanderley. Brasil 2000: nova divisdo do trabalho na
educacado. Sao Paulo: Ed. Xama, 2000.

NOSELLA, Paolo. Trabalho e educacéao. In: FRIGOTTO, G. (org.) Trabalho e
conhecimento: dilemas na educacéao do trabalhador. 4. ed. Sdo Paulo: Ed.
Cortez, 2012.

SANFELICE, José Luis (org.). Capitalismo, trabalho e educacéo. 3. ed.
Campinas, SP: Autores Associados, 2005.

6. GERENCIAMENTO DE ESTOQUES

Carga horéria: 64 horas

Ementa: Introducdo ao conceito de Gerenciamento de Estoques
Fundamentacdo de Previsdo para os Estoques. Analise de Custos de
Estoques. Elaboragdo de Controle de Estoques. Detalhamento de Niveis de
Estoques. Estudo de Movimentacdo de Estoques (métodos UEPS e método
PEPS). Classificagdo ABC. Investigagdo sobre Sistemas de Controle de
Estoques. Desenvolvimento de Layout de Estoques. Caracterizacdo e
compreensado dos processos de controle de materiais. Detalhamento de
Dimensionamento. Orientagbes sobre Armazenagem de Materiais. Estudo
sobre Equipamentos de Movimentacdo de Materiais.

12
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CONTEUDO(S) . :
CONTEUDOS BASICOS
ESTRUTURANTE(S)
1.1 Conceito de Gerenciamento de Estoques;
1.2 Organizagdo na Empresa.
1 Gerenciamento de Estoques 1.3 Objetivos de estoques;
14 Funcoes;
15 Politicas de estoques;
1.6 Principios e controle de estoques.
2.1 Introducéo;
2 Previsado para os Estoques 2.2 Método do dltimo periodo;
2.3 Método da média movel;
2.4 Método da média mével ponderada.
3.1 Introdugao;
3 Custos de Estoques 3.2  Custo de armazenagem (I);
3.3 Custo de Pedido (B).
o 4.1 Curva dente de Serra;
4 Niveis de Estoques 4.2  Tempo de reposicdo: ponto de pedido;
4.3 Estoque minimo.
5.1 Conceituacao;
5 Classificagdo ABC 5.2 Planejamento;
5.3 Aplicacdo e montagem;
5.4 Diferenciacédo das curvas e comentarios.
. 6.1 Introducéo;
6 Sistemas de Controle de 6.2 Sistema duas gavetas:
Estoques 6.3 Sistema dos maximos — minimos;
6.4 Sistema das revisdes periddicas.
7 Layout de Estoques 7.1 Introdug&o.
8.1 Importancia da armazenagem;
8 Armazenagem de Materiais 8.2 Critérios para a armazenagem;
8.3 Meios de Armazenar;
8.4 Equipamentos para manuseio.
9 Equipamentos de Movimentacé&o
de Materiais 9.1 Introducéo.
10.1  Introducéo;
10 Movimentacao de Estoques 10.2  Custo médio;
. . 10.3  Métodos PEPS (FIFO);
(métodos UEPS e método PEPS) 104  Métodos UEPS (LIPO):
10.5 Custo de reposicéo.

13
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BIBLIOGRAFIA

ARNOLD, J. R. Tony. Administra¢céo de Materiais. 12 ed., Sado Paulo: Ed.
Atlas, 2006.

BALLOU, R. H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos/Logistica.
Empresarial; 52 Ed.; traducdo Raul Rubenich; Porto Alegre; Ed. Bookman,;
2006.

BATALHA, M. O. Gestdo Agroindustrial. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2007.
BOWERSOX, D. J. Logistica Empresarial. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2001.

CONSOLI, Matheus Alberto. Agrodistribuidor: O futuro das distribuicfes de
insumos no Brasil.12 ed. Ed. Atlas, 2011

MENDES, Judas Tadeu Grassi. Agronegoécio: Uma Abordagem Econémica
12 ed. Ed. Pearson Education. 2007

VIANA, Jodo José. Administracao de Materiais — um enfoque pratico. Sao
Paulo: Ed. Atlas, 2010.

7. GESTAO DA PRODUCAO AGROINDUSTRIAL
Carga horéria: 144 horas

Ementa: Introdugdo ao conhecimento de técnicas de gestdo e comercializacao
agroindustrial. Pesquisa e classificacdo dos estabelecimentos agroindustriais.
Andlise do cenario, tendéncias e conjuntura do mercado do agronegécio.
Estudo das cadeias produtivas. Caracterizagdo dos sistemas e processos
agroindustriais. Estudo sobre as normativas para a implantacdo de uma

agroindustria.

CONTEUDO(S)

ESTRUTURANTE(S) CONTEUDOS BASICOS

1.1 Conceitos de organizacao diretiva agroindustrial

1.2 Natureza e desafios da administracdo: conceitos
béasicos de administracédo e organizagao

comercializagéo 1.3 Perfil gerencial

1.4 Lideranca: conceitos e tipos

1.5 Gestdo empresarial e de pessoal

1 Técnicas de gestao e
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) 2.1 Classificagdo dos estabelecimentos de origem
2 Estabelecimentos

vegetal

agroindustriais 2.2 Classificacdo dos estabelecimentos de origem
animal

3 Tendéncias, cenério e anélise 3.1 Histérico da agricultura e do agronegdcio,

conceitos e dimensfes do agronegadcio.

conjuntural . . ;
J 3.2 Mercado nacional e internacional

4.1 Produtos Agricola e mercados no agronegdcios

4 Cadeias produtivas ) - _ A
4.2 Planejamento e gestdo ambiental do agronegocios

5.1 Sistemas agroindustriais de carne e derivados
5.2 Processos agroindustriais:

5.2.1 de leite e derivados

5.2.2 de produtos agricolas e derivados

5 Sistemas e Processos

6.1 Normativas :

6.1.1 de infraestrutura para a implantacdo de uma

6 Planejamento de agroindustrias agroindustria

6.1.2 gerais e especificas para implantacdo de uma
agroindustria (higiénico-sanitarias)

BIBLIOGRAFIA

BARROS, G. S. de C.;: GALAN, V. B.; GUIMARAES, V. D. A.; BACCHI, M. R.
P. Sistema Agroindustrial do Leite no Brasil. Livraria Virtual da EMBRAPA,
2008.

BATALHA, M. O. Gestédo da Producéo Agroindustrial. V. 01, Sdo Paulo: Ed.
Atlas, 2007.

CAIXETA-FILHO, J. V.; GAMEIRO, A. H.. Transporte e Logistica em
Sistemas Agroindustriais. Sao Paulo: Ed. Atlas, 2005.

NASCIMENTO NETO, F. Recomendacdes Basicas para a Aplicacéo das
Boas Praticas Agropecuarias e de Fabricagcdo na Agricultura Familiar.
Programa de Agroindustrializacéo da Agricultura Familiar. Brasilia: Embrapa,
2006.

TEIXEIRA, Tarcisio M.FRANZIN Narciso Américo. Ferramentas para Gestao
do Agronego6cio.1? ed. Ed. LT.2013

VIEIRA, P. R. C. Gestao Agroindustrial. Recife: Editora EDUFRPE, 2012.
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ZILBERSZTAJN, D. & NEVES, M. F. Economia e Gestdo Dos Negdécios
Agroalimentares. Sao Paulo: Ed. Thomson, 2005.

8. GESTAO DA PRODUCAO ANIMAL

Carga horéria: 112 horas

Ementa: Estudo das cadeias produtivas e das espécies animais de interesse
mercadologico. Detalhamento da criacdo e comercializacdo da espécie animal.
Andlise das variantes para maior produtividade. Investigacao da situacao atual.

Pesquisa das possibilidades e tendéncias de mercados e demanda futura.

CONTEUDO(S)

ESTRUTURANTE(S) CONTEUDOS BASICOS

1.1 Definicao da espécie animal a ser estudada
1 Cadeia produtiva animal 1.2 Comparacdo das diversas espécies de animais
criadas (criacdo e comercializacéo)

2.1 Metodologia utilizada para a criacdo animal
2.2 Tecnologias e desenvolvimento

2 Criagdo da espécie animal 2.3 Gestdo e manejo dos diferentes tipos de criagéo

animal
2.4 Principais espécies destinadas a exploracédo
comercial
3 Variantes para maior 3.1 Estratégias de producéo
produtividade 3.2 Estratégias de crescimento da producgéo

4 Possibilidades de mercados 4.1 Tendéncias, Cenarios e Andlise Conjuntural

com demanda futura para 4.2 Mercado consumidor: Nacional e Internacional

escoamento da produtividade

BIBLIOGRAFIA

Associagdo Paranaense de Criadores de Ovinos — OVINOPAR. Avicultura,
Jackelline Cristina Ost Lopes. Floriano, Pi: Edufpi; Ufrn, 2011.

BRASIL, Ministério da Agricultura Pecuaria e Abastecimento, Cadeia Produtiva
da Carne Bovina. V.8. Brasilia: IICA: MAPA/SPA, 2007.
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CARVALHO, M. & MARTINS, P. do C. A Cadeia Produtiva do Leite em 40
Capitulos. Embrapa Gado de Leite. Juiz de Fora: Embrapa Gado de Leite,
2005.

MINISTERIO DA PESCA E DA AGRICULTURA — MPA, 2012.

SEBRAE. Curso Piscicultura Basica. TERESINA: SEBRAE, 2010.

9. GESTAO DA PRODUCAO VEGETAL
Carga horéria: 144 horas

Ementa: Estudo dos conceitos de agronegdcio e agricultura. Compreensao das
cadeias produtivas das principais culturas agricolas. Investigacdo sobre:
tendéncias, cenarios e andlise conjuntural dos mercados nacional e
internacional. Analise da gestdo da Producdo Agricola. Levantamento das
tecnologias utilizadas nas principais cadeias produtivas. Analise e reflexao

sobre a comercializagéo das cadeias produtivas

CONTEUDO(S)

ESTRUTURANTE(S) CONTEUDOS BASICOS

1.1 Conceito

1.1.1 Agricultura

Agricultura 1.1.2Commodities

1.2 Viséo e conceito de agronegdcio

1. Conceitos de Agronegécio e

2.1 Conceito;
2. Cadeias produtivas 2.2 Principais cadeias produtivas do Brasil e do
Parana.

3. Tendéncias, cenarios e analise 3.1 Cadeias produtivas:
3.1.1Panorama mundial
3.1.2Panorama brasileiro
3.1.3Panorama paranaense

conjuntural dos mercados

Nacional e Internacional
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4.1 Ciclos vegetativos das principais cadeias;

4.2 Atividades agricolas das principais cadeias;

4, Gestdo da Produgdo Agricola 4.3 Manejo e praticas culturais;

4.4 Variaveis a serem consideradas no planejamento
de safras e atividades;

4.5 Estratégias de crescimento da producao;

4.6 Sustentabilidade da propriedade.

das cadeias produtivas

5.1 Tecnologia de:

5.1.1 producéo de sementes;

produtivas 5.1.2 producéo de mudas

5.1.3 aplicacdo dos produtos fitossanitarios

5. Tecnologias nas cadeias

o _ 6.1 Analise competitiva das cadeias produtivas;

6. Comercializagdo das cadeias 6.2 Andlise de preco de mercado dos produtos;
produtivas 6.3 Processamento e beneficiamento dos produtos,
comercializagédo, custos e rentabilidade.

BIBLIOGRAFIA
ARAUJO, M. Fundamentos de Agronegocio. Ed. Atlas .S.A, 2007.

BREINTENBACH, Raquel e SILVA, A.O debate agricultura familiar x
agronegaocio: as jaulas ideoldgicas prendendo conceitos. Revista Extensao
Rural, vol. 20, 2013.

CLAUDINO, E.S. Analise do ciclo de vida aplicada ao agroneg6cio: uma
revisao de literatura. Universidade Federal do Rio Grande do Sul, vol 17, 2012.

CRUZ, Jose Carlos et all. A cultura do milho. EMBRAPA Milho e Sorgo,2008.

GOMES, Raimundo P. Fruticultura Brasileira. 132 Ed. Sado Paulo: Ed. Nobel.
2006.

KELLER, Paulo F. Clusters, distritos e cooperacgéo interfirmas: uma reviséo
da literatura. Revista Economia & Gestéo, 2008.

MASSILON, J. Aratjo. Fundamentos do Agronegdcio. 4 ed. Sdo Paulo: Ed.
Atlas, 2013.

MAZIA, J.O.;PELISER,O.; CLEMENTIN, R.A. Cultivo do Maracujé: sistema de
producao para o Parana. Instituto Emater. 2007. RAMOS, J.D.

MENDES, Judas T. Grassi. Agronegdécio: uma abordagem econémica. Séo
Paulo: Ed. Pearson Prentice Hall, 2007.

NEVES, Marcos F. Agronegécio do Brasil. Sdo Paulo: Ed. Saraiva, 2005.
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SHIOGA,Sentaro,Pedro e outros. Avaliacado estadual de cultivares de milho
segunda safra 2016. Londrina: IAPAR, 2016.52 p. il. (IAPAR. Boletim técnico,
88)

VIEIRA, Edson H. N. Sementes de feijao: producao e tecnologia. EMBRAPA,
Arroz e feijao, 2000.

ZILBERSZTAJN, D. & NEVES, M.F. Economia e Gestao dos Negécios
Agroalimentares. Sao Paulo: Ed. Thompson, 2005.

10. LEGISLACAO APLICADA AO AGRONEGOCIO
Carga horéria: 64 horas

Ementa: Nocdes de direito agrario. Fundamentacdo e abordagem dos
antecedentes histéricos. Discussdo do Imposto sobre a Propriedade Territorial
Rural — ITR. Explicitacdo da Legislagdo Ambiental. Estudo sobre o Sistema
Nacional de Meio Ambiente. Definicho de Zoneamento Ambiental.
Caracterizacdo de dano ecolégico. Compreensao do Movimento da Reforma
Agraria. Pesquisa de dados sobre colonizacdo oficial. Estudo dos aspectos
juridicos da empresa. Investigacdo sobre os direitos do trabalhador rural.

Analise da legislagéo aplicada a Agroindustria.

CONTEUDO(S)

ESTRUTURANTE(S) CONTEUDOS BASICOS

1.1 Constituicdo Federal e 0 Meio Ambiente;

1.2 Dispositivos constitucionais — Agronegoécio;

1.3 Produtores rurais;

1.4 Fornecedores de insumos, processamento,
distribuicdo e comercializacéo;

1.5 Conceito de Direito agrario;

1.6 Natureza Juridica;

1 Direito agrario 1.7 Caracteristicas;

1.8 Fontes, principios, funcdo  social da
Propriedade, Justi¢a social;

1.9 Prevaléncia do Interesse Coletivo sobre o
Particular, Hierarquia das leis brasileiras;

1.10 Reformulagdo sobre a estrutura fundiéria;

1.11 Progresso econdmico e social;

1.12 Autonomia.
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2 Antecedentes Historicos

2.1 Surgimento;

2.2 Denominacao;

2.3 Conceito;

2.4 Relagdo com outros ramos do Direito e com
outras ciéncias;

2.5 Codificagdo do Direito Agrario.

3 Imposto sobre a Propriedade
Territorial Rural - ITR

3.1 Conceito;
3.2 Fato gerador do ITR;
3.3 Base de calculo.

4 Legislacdo Ambiental

4.1 Aspectos gerais, principios, Politica Nacional,
Licenciamento e sistema Nacional de unidade de
conservagao (SNUC);

4.2 Leis: Lei 10.256/2001; Lei 10.993/2004; Lei
8.212/91; Lei 6.938/81; Lei 9.433/97; Lei
2.666/55; Lei 5.709/71; Lei 8.929/94; Lei
9.514/97; Lei 9.973/2000, Lei 10.406/2002; Lei
11.033/2004; Lei 11.076/2004 art. 3° entre
outras...

4.3 Estudo de caso.

5 Sistema Nacional de Meio
Ambiente

5.1 Funcdo da Lei n° 6.938/81 nos Estados e
Municipios.

6 Zoneamento Ambiental

6.1 Zoneamento
6.1.1Conceito e finalidades
6.1.20bjetivos

6.1.30rigem e 6rgdo executor

7 Dano ecoldgico

7.1 Responsabilidades, reparacdo e meios
processuais para defesa ambiental.

7.1 Andlises da protecdo do meio ambiente sob
enfoque constitucional,

7.2 Areas de preservacdo permanente, da flora, da
fauna e da protecdo da zona costeira.

8 Reforma Agréria

8.1 Histéria da propriedade no Brasil;

8.2 Formacéo da propriedade rural;

8.3 Caudilhismo rural, terras devolutas, agricultura e
sua importancia;

8.4 Processo discriminatério, conceito de reforma
agraria, terras passiveis de reforma agraria,
procedimento de desapropriagao;

8.5 Distribuicdo das terras desapropriadas;

8.6 Atual situacdo fundiaria do Pais;

8.7 Reforma agraria como questdo econbmica e
social.
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9 Colonizagao oficial

9.1 Conceito;

9.2 Tipos de colonizacéo;

9.3 Planejamento técnico da colonizacao;

9.4 Regras obrigatdrias na colonizacao particular;

9.5 Projeto de colonizagéo e suas formalidades;

9.6 Usucapido das terras publicas, (CF, art. 191,
paragrafo Gnico);

9.7 Desapropriacdo de interesse social.

10 Aspectos juridicos da empresa

10.1 Empresa rural: familia, espécie de familia,
familia no sentido econémico;

10.2 Empresario, propriedade da empresa;

10.3 A empresa Agraria;

10.4 Registro no INCRA;

10.5 Empresa publica, classificagdo do imovel rural
como propriedade familiar;

10.6 Pequena empresa rural.

11 Direitos do trabalhador rural

11.1 Histérico e conceito de trabalhador rural e
empregador rural;

11.2 Direitos do trabalhador rural, diferencas entre
trabalhador rural e urbano;

11.3 Trabalhadores rurais excluidos da Lei 5.889/73.

12 Legislacéo aplicada a

Agroindustria

12.1 Implantacéo de Agroindustria beneficiadoras de
alimentos de origem animal.

12.2 Contratos: Arrendamento, Parceria, Empreitada
ou Locacéo de servigos, Comodato.

BIBLIOGRAFIA

ANCELES, P. E. dos S. Manual de Tributos da Atividade Rural. Sdo Paulo:

Atlas, 2002.

BARROS, Wellington Pacheco. Curso de Direito Agrério. Porto Alegre 9. ed.
rev. atual: Livraria do Advogado Editora, 2015.

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil. 27. ed. Séo Paulo: Ed. Saraiva, 1991.

Diretrizes Curriculares da Educacao Basica — Secretaria de Estado da

Educacao do Parana, 2008.

EQUIPE ATLAS. Manuais de Legislacao. Estatuto da Terra e Legislacao
Agréaria. Sao Paulo: Ed. Atlas, 2008.

GOYS Jr., D. N.; SOUZA, A.B.; BRATZ, E. Direito Agrario Brasileiro e o
Agronegocio Internacional. Sdo Paulo: Observador Legal, 2007.
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MARQUES, B. F. Direito Agrario Brasileiro. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2011.

OPITZ, Silvia C. B.; Oswaldo Opitz. Curso completo de Direito Agrario — 9.
ed. rev. e atual. Sao Paulo: Ed. Saraiva, 2015.

RANGEL, I. Questado Agréria, Crise Urbana e Industrializagdo no Brasil.
Porto Alegre: UFRGS, 2004.

REZEK, E. K. Imével Agrario: Agrariedade, Ruralidade e Rusticidade.

Curitiba: Jurud, 2007. ZIBETTI, D. W. Seguro Agricola e Desenvolvimento
Sustentéavel. Curitiba: Ed.Jurua, 2006.

11. LOGISTICA, TRANSPORTE E DISTRIBUICAO
Carga horéria: 32 horas

Ementa: Conhecimento da Natureza do Gerenciamento da distribuicao fisica.
Compreenséo da importancia de sistemas de transporte na Economia. Estudo

do processo de armazenamento, transporte e distribuicdo de produtos.

CONTEUDO(S)

ESTRUTURANTE(S) CONTEUDOS BASICOS

1.1 Distribuicao fisica e outras areas funcionais;
1.2 Propriedade dos canais de distribuicéo;
1.3 Centros de distribuicéo;
1 Natureza do Gerenciamento da 1.4 Estrutura da distribuicao fisica;
distribuicéo Fisica 1.5 Incremento das fun¢bes de distribuigcdo fisica e
reducéo dos custos;
1.6 Construcdo de sistema de gestdo da distribuicdo

fisica.
Natureza do Gerenciamento da 1.7 Requisitos para a previsdo da demanda;
. 1.8 Classificacdo e métodos de previsdao de
distribuicdo Fisica
demanda.
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2.1 Escopo de sistema de transporte;

2.2 Caracteristicas dos transportes;

2.3 Papel do Transporte na estratégia logistica;
2.4 Vantagens competitivas e estratégicas no uso
de operadores logisticos;

Elementos de transporte intermodal;
transporte na Economia 2.6 Organizacgéao de distribuicao;

2.7 Custo da distribuigao;

2.8 Minimizacdo dos custos de transportes;

2.9 Modelo para calculo de rotas;

2.10Teoria das filas aplicadas a distribuicéo fisica;
2.11Gestéo estratégica do transporte (modais).

2 Importancia de Sistemas de 25

BIBLIOGRAFIA

BALLOU, R. H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos /logistica
empresarial. 5. ed. Porto Alegre: Ed. Bookman, 2006.

BALLOU, R. H. Logistica Empresarial: Transportes, Administracdo de
Materiais e distribuicao fisica. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2010.

CAIXETA FILHO, J. V. & GAMEIRO, A. H. Transporte e Logistica em
Sistemas Agroindustriais. Sao Paulo: Ed. Atlas, 2001.

CAIXETA FILHO, J. V. & MARTINS, R. S. Gestdao logistica e transporte de
cargas. Sao Paulo: Ed. Atlas, 2002.

12. MARKETING APLICADO AO AGRONEGOCIO

Carga horéria: 64 horas

Ementa: Interpretacdo dos conceitos de marketing. Analise do comportamento
do consumidor para os processos de decisdo de compra. Estudo do composto
de marketing e suas variagcdes. Aplicacdo das estratégias de comunicacéo.
Estudo das abordagens de mercado. Aplicacdo das técnicas de andlises e

potencial de mercado no agronegadcio.
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CONTEUDO(S)
ESTRUTURANTE(S)

CONTEUDOS BASICOS

1 Conceito de Marketing

1.1 Principais conceitua¢fes de Marketing;
1.2 Evolucéo do Marketing;
1.3 Aplicabilidade e Orientacdo do Marketing.

2 Comportamento do Consumidor

2.1 Teoria das necessidades e desejos;

2.2 Modelos de comportamento do consumidor;
2.3 Tipos de comportamento de compra;

2.4 Processo de deciséo.

3. Composto de Marketing

3.1 Conceito dos 4 P’s do Marketing;
3.2 Produto x Servigos;

3.3 Preco;

3.4 Canais de distribuicéo;

3.5 Promocéao.

4. Estratégia de Comunicagéo

4.1 Mix de Comunicagéo;

4.2 Branding, gestdo da marca,;
4.3 Propaganda x publicidade;
4.4 Promocao de vendas;

4.5 Marketing Direto;

4.6 Merchandising.

5. Abordagem de Mercado

5.1 Definicdo de Mercado;

5.2 Oferta x Demanda;

5.3 Identificacdo de Mercados;
5.4 Segmentacéo e Nichos;
5.5 Varejo e Atacado.

6. Andlise de Mercado

6.1 Sistema de informag&o de Marketing;

6.2 Analise comparativa de mercados potenciais;
6.3 Analise SWOT,

6.4 Planejamento de insercdo em mercados.

7. Estratégia de Posicionamento

7.1 Mercado do agronegdcio;

7.2 Panorama do potencial produtivo;

7.3 Marketing Verde;

7.4 Commodities;

7.5 Marca Brasil.

7.6 Novo Marketing Rural;

7.7 Marketing por porteiras;

7.8 Sustentabilidade no agronegécio;

7.9 Competitividade e préatica no agronegdcio.
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BIBLIOGRAFIA
BEDENDO, Marcos. Branding para empreendedores. Sao Paulo, 2015.

KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Principios de Marketing. 9 ed. Sao
Paulo: Ed. Prentice Hall, 2003.

NEVES, Marcos Fava; SCARE, Roberto Fava (Org.). Marketing &
Exportagdo. Sao Paulo: Ed. Atlas, 2001.

TEJON, José Luiz; XAVIER, Coriolano. Marketing & Agronegoécio. Sao Paulo:
Ed. Prentice Hall, 2009.

13. METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA
Carga horéria: 32 horas

Ementa: Estudo da Ciéncia. Estudo dos diferentes tipos de conhecimento.
Orientacdo para estudo, leitura, andlise e interpretacdo de textos no
Agronegécio. Comparacdo entre as modalidades de trabalhos académicos.

Explicitacdo e aplicacdo da normalizacdo técnica na elaboracédo de trabalhos

académicos.
CONTEUDO(S) . ;
ESTRUTURANTE(S) CONTEUDOS BASICOS
1. Estudo, leitura, andlise e 1.1 Processo de leitura;

1.2 Técnicas de leitura;

interpretacao de textos .
P ¢ 1.3 Redacéo e linguagem.

2.1 Resumo;
2. Modalidades de trabalhos 2.2 Resenha:
académicos 2.3 Relatoérios;

2.4 Projetos.

3.1 Estrutura do trabalho;

4. Normalizag&o técnica ) . o
3.2 Aspectos normativos e tipogréficos.

BIBLIOGRAFIA

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducéo a metodologia do trabalho
cientifico: elaboracgéo de trabalhos na graduacéo. 6.ed. Sao Paulo: Ed.
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Atlas, 2003.

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia cientifica. Sao
Paulo: Ed.Prentice Hall, 2002.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da
ciéncia e iniciacdo a pesquisa. 26. ed. Petrépolis: Ed. Vozes, 2009.

LAKATOS, E. M. e MARCONI, M. A. Fundamentos de Metodologia
Cientifica. 72 ed. Ed. Atlas, 52 impr, 2010.

LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do
trabalho cientifico: procedimentos basicos, pesquisa bibliografica,
projeto e relatério, publicacfes e trabalhos cientificos. 5. ed. rev. e ampl.
Séo Paulo:Ed. Atlas, 2003.

LAROCCA, Priscila; ROSA, Desirée Sales. Metodologia do Trabalho
Académico. Ponta Grossa. UEPG/NUTEAD, 2011.

MEDEIROS, Joéo Bosco. Manual de redagéo e normalizagéo textual:
técnicas de editoracéo e revisdo. Sao Paulo: Ed. Atlas, 2002.

MEDEIROS, Joao Bosco. Redacdao cientifica: a pratica de fichamento,
resumo e resenhas. Sao Paulo: Ed. Atlas, 2000.

PEREIRA, José Matias. Manual de Metodologia da Pesquisa Cientifica. 32
ed. Atlas, 2012.

SEVERINO, Anténio Joaguim. Metodologia do trabalho cientifico. S&o Paulo:
Ed. Cortez, 2007.

ZANELLA, Liane, Carly Hermes. Metodologia de Estudo e de Pesquisa em
Administracdo. UFSC: Brasilia, 2009.

14. PLANEJAMENTO E GESTAO DE PROJETOS AGROPECUARIOS
Carga horéria: 96 horas

Ementa: Estudo dos conceitos de Projeto. Detalhamento do planejamento.
Elaboracéo, organizacdo e etapas de um projeto agropecuério. Detalhamento
das Linhas de Crédito Rural. Pesquisa de viabilidade econdmica, politica

ambiental de Projetos.
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CONTEUDO(S)

ESTRUTURANTE(S) CONTEUDOS BASICOS

11 Projetos:

1.1.1 Conceitos

1.1.2 Elaboracéo (etapas, concepcoes e objetivos).
1 Projetos agropecuarios 1.1.3 Oportunidades e dificuldades de implantacdo
1.1.4 Levantamentos de campo

1.1.5 Elaboragtes

1.1.6 Avaliacbes

2.1 Definig&o de crédito
2- Crédito Rural 2.2 Verificacdo de Linhas de Crédito
2.3 Formas e caréncia

3.1 Custos de viabilidade
3.2 Analise econdmica/financeira e rentabilidade
3.3 Receita e resultado econémico/financeiro

3- Viabilidade econbmica de
projeto

4.1 Politicas, programas e projetos de gestdo de
recursos hidricos e demais recursos naturais
4- Viabilidade Politica e Ambiental | 4.2 Principios de desenvolvimento sustentavel e
de Projetos responsabilidade socioambiental
4.3 Sistemas de prevengdo e controle na utilizacdo de
agrotoxicos

BIBLIOGRAFIA

ABRAMOVAY, R. O Futuro das Regides Rurais. Porto Alegre: Editora da
UFRGS, 2003.

ALBERTO, B .N & IVALDO, G & VALTER, L. de O. Planejamento e gestéo de
projetos para o desenvolvimento rural. Porto Alegre: Editora da UFRGS,
2010.

-. Planejamento Estratégico: conceitos, metodologias e
praticas. 332 ed. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2005.

SILVANETO, B & OLIVEIRA, A. de. Modelagem e Planejamento de Sistemas
de Producéo Agropecuaria. ljui: Unijui, 2009.
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15. TURISMO RURAL
Carga horéria: 32 horas

Ementa: Interface entre os conceitos de Turismo: rural e turista. Levantamento
das tendéncias e cenarios de turismo rural. Definicdo de produtos turisticos.

Elaboracéo de projetos turisticos.

CONTEUDO(S) . ;
NTEUD BASI

ESTRUTURANTE(S) == IR0 SOk
1.1 Turismo

1. Conceitos 1.2 Turismo rural (Visdo e conceito)
1.3 Turista

) ] 2.1 Turismo rural
2. Tendéncias e cenérios do 22 Turismo rural no Parana
Turismo ’

2.3 Tipologia de turismo

3.1 Oferta, producéo e distribuicdo dos produtos
turisticos

3.2 Qualidade no atendimento ao turista

3.3 Qualidade na prestagdo de servi¢os ao turista

3. Produtos turisticos

4.1 Elaboragdo de programas, roteiros e projetos
turisticos

4.2 Aplicacéo de técnicas, habilidades e informacdes
turisticas

4. Projetos turisticos

BIBLIOGRAFIA

ANDRADE, J. Turismo: fundamentos e dimens&es. Sdo Paulo. Ed. Atica,
2000.

BUENO, M.S.DENCKER,A. Hospitalidade — cenérios e oportunidades. Sao
Paulo, Ed. Pioneira Tjomson learning, 2003.

NEVES, A. R. Qualidade no atendimento. Qualitymark, 2006.

SANCHO, Amparo. Introducao ao turismo. Organizacdo Mundial do
Turismo: S&o Paulo, Ed. Roca, 2001.

SANCHO, Amparo. Introdug¢éo ao turismo. Organiza¢cao Mundial do Turismo:
Séo Paulo, Ed. Roca, 2001.
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TYLER, D.; GUERRIER, Y. ROBERTOSON, M. Gestao de turismo
Municipal: Teoria e Pratica de Planejamento Turistico nos centros
urbanos. Sao Paulo: Ed. Futura, 2001.

b. Plano de Estagio NAO OBRIGATORIO com Ato de Aprovacdo do NRE

1 Identificacdo da Instituicdo de Ensino:

o Nome do estabelecimento:
o Entidade mantenedora:

o Endereco (rua, n°, bairro):
o Municipio:

. NRE:

2 ldentificacdo do curso:

o Habilitac&o:

o Eixo Tecnoldgico:

o Carga horéria total:

o Do curso: horas
. Do estagio: horas

3 Coordenacéo de Estéagio:
o Nome do professor (es):

° Ano letivo:

4 Justificativa

o Concepcdes (educacéo profissional, curso, curriculo, estagio)

o Insercéo do aluno no mundo do trabalho

o Importancia do estagio como um dos elementos constituintes de sua
formacao

o gue distingue o estagio das demais disciplinas e outros elementos que

justifiquem a realizacdo do estagio
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5 Objetivos do Estagio

6 Local (ais) de realizacao do Estagio

7 Distribuicdo da Carga Horaria (por semestre, periodo)
8 Atividades do Estagio

9 Atribuicbes do Estabelecimento de Ensino

10 Atribuicbes do Coordenador

11 Atribuicées do Orgao/Instituicao que concede o Estagio
12 Atribuicbes do Estagiario

13 Forma de acompanhamento do Estagio

14 Avaliacdo do Estagio

15 Anexos se houver

*O Plano de Estagio das instituicdes de ensino que ofertam Cursos Técnicos
deve ser analisado pelo Nucleo Regional de Educacgao que emitira parecer
proprio (Oficio Circular n° 047/2004 - DEP/SEED e Instrugdo n° 028/2010 -
SUED/SEED).

c. Descricéo das praticas profissionais previstas:

(Descrever as praticas que a escola desenvolve em relacdo ao
curso, tais como: palestras, visitas, seminarios, analises de projetos e

outros).
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d. Matriz Curricular

MATRIZ CURRICULAR

Estabelecimento:

Municipio:
Implantagdo Gradativa a partir
Curso: Técnico em Agronegoécio de:
Carga Horaria: 1.200 horas
Forma: SUBSEQUENTE Organizacao: Semestral
Turno: SEMESTRE
DISCIPLINAS 1° 20 3° Hora
1 4602 |ADMINISTRACAO E ECONOMIA RURAL 32 48 48 128
2 2074 |ASSOCIATIVISMO E COOPERATIVISMO 32 32 32 96
3 2324 | EMPREENDEDORISMO 32 32 32 96
B R 2 | %2 | o4
5 3514 | FUNDAMENTOS DO TRABALHO 32 32
6 2075 |GERENCIAMENTO DE ESTOQUES 32 32 64
7 2076 |GESTAO DA PRODUGAO AGROINDUSTRIAL | 48 48 48 144
8 2077 |GESTAO DA PRODUCAO ANIMAL 48 32 32 112
9 2078 |GESTAO DA PRODUGCAO VEGETAL 48 48 48 144
10 2084 |LEGISLACAO APLICADA AO AGRONEGOCIO | 32 32 64
11 2080 [LOGISTICA, TRANSPORTE E DISTRIBUICAO 32 32
12 | 2081 |MARKETING APLICADO AO AGRONEGOCIO 32 32 64
13 727 | METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA 32 32
14 | 2082 ZIC_;,;AQI\(IDEI;]EACI\:/ILI"EA\IJI% 5 GESTAO DE PROJETOS | 4, 32 32 96
15 858 | TURISMO RURAL 32 32
TOTAL 400 | 400 | 400 1200
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MATRIZ CURRICULAR

Estabelecimento:

Municipio:
Curso: TECNICO EM AGRONEGOCIO Implantacdo Gradativa a partir de: 2018
Carga Horaria: 1.200 horas
Forma: SUBSEQUENTE Organizacdo: Semestral
Turno: SEMESTRE
DISCIPLINAS 10 20 3° Horas
1 | 4602 | ADMINISTRACAO E ECONOMIA 2 3 3 128
RURAL
2 | 2074 | ASSOCIATIVISMO E 2 2 2 96
COOPERATIVISMO
3 | 2324 | EMPREENDEDORISMO 2 2 2 96
4 | 2083 | ESTATISTICA APLICADA AO 2 2 64
AGRONEGOCIO
5 | 3514 | FUNDAMENTOS DO TRABALHO 2 32
6 | 2075 | GERENCIAMENTO DE ESTOQUES 2 2 64
7 | 2076 | GESTAO DA PRODUCAO 3 3 3 144
AGROINDUSTRIAL
8 | 2077 | GESTAO DA PRODUCAO ANIMAL 3 2 2 112
9 | 2078 | GESTAO DA PRODUCAO VEGETAL 3 3 144
10 | 2084 | LEGISLACAO APLICADA AO 2 2 64
AGRONEGOCIO
11 | 2080 | LOGISTICA, TRANSPORTE E 2 32
DISTRIBUICAO
12 | 2081 | MARKETING APLICADO AO 2 2 64
AGRONEGOCIO
13 | 727 | METODOLOGIA DA PESQUISA 2 32
CIENTIFICA
14 | 2082 | PLANEJAMENTO E GESTAO DE 2 2 2 26
PROJETOS AGROPECUARIOS
15 | 858 | TURISMO RURAL 2 32
TOTAL 25 25 25 1200

Orientacfes Metodolbgicas

1. INTRODUCAO

Tomando como referéncia as “Diretrizes Curriculares da Educagéo
Profissional para a Rede Publica do Parana”, € importante apresentar os

encaminhamentos metodologicos como parte integrante do Plano de curso
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Técnico em Agronegdcio na forma subsequente, para organizacdo das praticas
pedagdgicas a serem desenvolvidas ao longo do curso.

Considerando que as acfes pedagodgicas dos docentes de acordo com
as Diretrizes supracitadas objetivam atender as necessidades dos estudantes,
tendo em vista o perfil profissional do curso e o compromisso com a formacao
profissional dos sujeitos pelo desenvolvimento da capacidade de reflexdo
critica e da autonomia como também, pela apropriacdo dos conhecimentos
cientificos, faz-se necessario assumir a concepc¢ao da Educacéo Profissional e

seus principios:

O trabalho como principio educativo

O trabalho enquanto categoria ontoldgica explica que o homem por meio
da acéo consciente do trabalho é capaz de criar a sua propria existéncia. E é
na relacdo Homem-Homem e Homem-Natureza, que se situa a compreensao
da escola politécnica na Educagéo Profissional.

A organizacdo curricular da Educacgdo Profissional, considerando a
categoria do TRABALHO, agrega como elementos integradores a CIENCIA, a
CULTURA e a TECNOLOGIA, pois a:

- CIENCIA ¢é producdo de conhecimentos sistematizados social e
historicamente pelo homem.

- CULTURA, o processo dinamico de criacdo e representa¢cfes sociais
manifestas pelo homem por meio de simbolos.

- TECNOLOGIA, a construcdo social que decorre das relagdes sociais,
ou seja, das organizacdes politicas e econdmicas da sociedade. A tecnologia é
“‘mediagdo entre ciéncia (apreensdo e desvelamento do real) e produgao
(intervengao) no real”. (RAMOS, 2004; 2005 apud BRASIL, 2007, p. 44).

Essas dimensfes articuladas devem promover o equilibrio entre atuar

praticamente e trabalhar intelectualmente.
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Assim, o tratamento metodologico deve privilegiar a relacdo entre teoria
e a pratica e entre a parte e a totalidade, fazendo com que haja integracéo

entre os contetdos nas dimensodes disciplinar e interdisciplinar.

O principio da integracao

A integracdo € o principio norteador da praxis pedagodgica na Educacéo
Profissional e articula as dimensdes disciplinar e interdisciplinar.

Disciplinar significa os campos do conhecimento que podemos
reconhecé-los como sendo o0s conteudos que estruturam o curriculo —
conteudos estruturantes.

As disciplinas, por sua vez, sao 0S pressupostos para a
interdisciplinaridade, na medida em que as relacdes que se estabelecem por
meio dos conceitos da relacdo teoria e pratica extrapolam os muros da escola
e, permitem ao estudante a compreensdo da realidade e dos fenbmenos

inerentes a ela para além das aparéncias:

A interdisciplinaridade, como método, é a reconstituicdo da totalidade
pela relacdo entre os conceitos originados a partir de distintos
recortes da realidade; isto é, dos diversos campos da ciéncia

representados em disciplinas. (RAMOS, 2007)

Assim, os encaminhamentos metodolégicos exigem uma organizacao
dos conteddos que permita aos estudantes se apropriarem dos conceitos
fundamentais das disciplinas no contexto da interdisciplinaridade e da

integracéao.

2. ENCAMINHAMENTOS METODOLOGICOS
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Os encaminhamentos metodoldgicos devem considerar 0s principios da
integracdo na perspectiva de garantir uma formacéao politécnica aos estudantes

da Educacéo Profissional.

A politecnia nesse contexto significa dominar os principios da ciéncia e
as suas diferentes técnicas, no contexto do processo produtivo — TRABALHO,
e ndo no seu sentido restrito do conjunto de muitas técnicas.

Nesse sentido, a intervencdo do professor por meio do ato de ensinar
deve ser intencional na medida em que ele se compromete com uma educacao
de qualidade e uma formacéo profissional para o0 mundo do trabalho. Assim, é
importante ressaltar também o papel da escola e, para tanto, o reafirmamos

com Libaneo’:

[...] a escola tem, pois o compromisso de reduzir a distancia entre a
ciéncia cada vez mais complexa e a cultura de base produzida no
cotidiano, e a provida pela escolarizacdo. Junto a isso tem também o
compromisso de ajudar os alunos a tornarem-se sujeitos presentes,
capazes de construir elementos categoriais de compreensdo e
apropriacao critica da realidade (LIBANEO, 1998, p. 9).

Os conteudos aqui mencionados nao sao quaisquer conteudos, trata-se
dos “conhecimentos construidos historicamente e que se constituem, para o
trabalhador, em pressupostos a partir dos quais se podem construir novos
conhecimentos no processo investigativo e compreensao do real.” (RAMOS,
2005, p.107).

Portanto, como encaminhamentos metodolégicos indicam-se as

proposicdes apontadas por Marise Ramos:

Problematizacdo dos Fendbmenos
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Trata-se de usar a metodologia da problematizacdo, no sentido de
desafiar os estudantes a refletirem sobre a realidade que os cerca na
perspectiva de buscar solucfes criativas e originais para os problemas que se

apresentam a respeito dessa realidade:

Problematizar fenbmenos — fatos e situacdes significativas e
relevantes para compreendermos o mundo em que vivemos, bem
como processos tecnoldgicos da area profissional para a qual se
pretende formar [...] como acéo préatica.

Isso significa:

- Elaborar questdes sobre os fenbmenos, fatos e situacoes.
- Responder as questdes elaboradas a luz das teorias e conceitos ja
formulados sobre o (s) objeto (s) estudados — contetdos de ensino.

Explicitacdo de Teorias e Conceitos
A partir de uma situacdo problema indicada para reflexdo, analise e

solucéo, deixar claro para os estudantes quais conceitos e quais teorias dao

suporte para a apreensao da realidade a ser estudada:

Explicitar teorias e conceitos fundamentais para a compreensao
do(s) objetivo(s) estudados nas diversas perspectivas em que foi
problematizada.

Nesse sentido, é importante:

- Localiza-los nos respectivos campos da ciéncia (areas do conhecimento,
disciplinas cientificas e/ou profissionais).

- Identificar suas relagbes com outros conceitos do mesmo campo

(disciplinaridade) e de campos distintos do saber (interdisciplinaridade).

Classificacado dos Conceitos—Conhecimentos
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Os “conhecimentos desenvolvidos na perspectiva da sua utilizagao pelas
pessoas sdo de formacdo geral e fundamentam quaisquer conhecimentos

especificos desenvolvidos com o objetivo de formar profissionais”.

Situar os conceitos como conhecimentos de formacao geral e
especifica, tendo como referéncia a base cientifica dos conceitos e
sua apropriacdo tecnoldgica, social e cultural.

Nessa dimensdao, estardo os conhecimentos que, uma vez apropriados,
permitem as pessoas formularem, agirem, decidirem frente a situacdes préprias
de um processo produtivo. Esses conhecimentos correspondem a
desdobramentos e aprofundamentos conceituais restritos em suas finalidades e
aplicacbes, bem como as técnicas procedimentais necessarias a acdo em

situacdes proprias a essas finalidades.
Organizacdo dos Componentes Curriculares e as Praticas Pedagodgicas
As opcdes pedagdgicas implicam em redefinir os processos de ensino,

pensando no sujeito que aprende (estudante) de modo a considerar a realidade

objetiva (totalidade historica).

Organizar os componentes curriculares e as praticas pedagogicas,
visando a corresponder, nas escolhas, nas relacdes e nas
realizacbes, ao pressuposto da totalidade do real como sintese das
multiplas determinagdes.

S&o acdes pedagogicas no contexto dos processos de ensino:

- Proposicdes de desafios e problemas.
- Projetos que envolvam os estudantes, no sentido de apresentar

acOes resolutivas — projetos de intervencéo.
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- Pesquisas e estudos de situacdes na perspectiva de atuacao direta
na realidade.

Os pressupostos que dao suporte ao curriculo ancorado nos
encaminhamentos metodoldgicos apresentados, de fato, se diferenciam de um
curriculo que tem como referéncia a reproducédo de atividades na perspectiva
do curriculo tradicional que cinde com o principio da integracdo. (RAMOS,
2005, p.122)
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profissional e tecnoldgica. Brasilia: MEC, SETEC, 2008.

PARANA. Secretaria de Estado da Educac&o. Diretrizes da educacgéo
profissional: fundamentos politicos e pedagdgicos. Curitiba: SEED/PR, 2006.

RAMOS, Maris Nogueira. O projeto de ensino médio sob os principios do
trabalho, da ciéncia e da cultura. In: FRIGOTTO, G. e CIAVATTA, M. Ensino
Médio: ciéncia, cultura e trabalho. Brasilia: MEC/SEMTEC, 2004.

. (org.) Ensino médio integrado: concepcéo e contradigcdes. Sao
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IX — SISTEMA DE AVALIACAO E CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE
CONHECIMENTOS, COMPETENCIAS E EXPERIENCIAS ANTERIORES.
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AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
1. DA CONCEPCAO

Os pressupostos apontados pela legislacdo indicam uma concepcao de
avaliacdo ancorada nos principios da educacéo politécnica e ominilateral, que
considera o sujeito da aprendizagem um ser histérico e social, capaz de intervir
na realidade por meio dos conhecimentos apropriados no seu percurso
formativo.

Sendo assim, se a Educacdo Profissional se pauta no principio da
integracdo, ndo se pode e ndo se deve avaliar os estudantes de forma
compartimentalizada. Formacéo integral significa pensar o sujeito da
aprendizagem “por inteiro”, por isso avaliacdo contextualizada na perspectiva
da unidade entre o planejamento e a realizacdo do planejado. Nesse sentido, a
avaliacdo da aprendizagem é parte integrante da pratica educativa social.

Além do principio da integracdo, a avaliacdo da aprendizagem nessa
concepcdo, ancora-se também nos principios do TRABALHO, numa
perspectiva criadora ao possibilitar o homem trabalhar com o novo, construir,
reconstruir, reinventar, combinar, assumir riscos, apés avaliar, e, da CULTURA,
pois adquire um significado cultural na mediagdo entre educacgdo e cultura,
quando se refere aos valores culturais e a maneira como sdo aceitos pela

sociedade.

A sociedade néo se faz por leis. Faz-se com homens e com ciéncia. A
sociedade nova cria-se por intencionalidade e ndo pelo somatério de
improvisos individuais. E nessa intencionalidade acentua-se a
guestdo: A escola estd em crise porque a sociedade esta em crise.
Para entender a crise da escola, temos que entender a crise da
sociedade. E para se entender a crise da sociedade tem-se que
entender da sociedade ndo apenas de rendimento do aluno em sala
de aula. Expandem-se, assim, as fronteiras de exigéncia para os
homens, para os professores; caso 0s mesmos queiram dar objetivos
sociais, transformadores a educacdo, ao ensino, a escola, a
avaliacdo. (NAGEL, 1985, p. 30)
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Nessa perspectiva, a avaliacdo revela o seu sentido pedagdgico, ou
seja, revela os resultados das acdes presentes, as possibilidades das agbes do

futuro e as praticas que precisam ser transformadas.

2 DAS DIMENSOES

A partir da concepcdo de avaliacdo anteriormente apresentada,
decorrem as praticas pedagdgicas, em uma perspectiva de transformacéao,
onde as ag¢Oes dos professores ndo podem ser inconscientes e irrefletidas, mas
transparentes e intencionais. Nesse sentido, apresentam-se as trés dimensoes

da avaliacdo que atendem esses pressupostos:

a) Diagndstica

Nessa concepcdo de avaliagdo, 0s aspectos qualitativos da
aprendizagem predominam sobre 0s aspectos quantitativos, ou seja, 0
importante € o diagnéstico voltado para as dificuldades que os estudantes
apresentam no percurso da sua aprendizagem. Nesse sentido, € importante
lembrar que o diagndstico deve desconsiderar o0s objetivos propostos,

metodologias e procedimentos didaticos.

A avaliagdo deverd ser assumida como um instrumento de
compreensdo do estagio de aprendizagem em que se encontra o
aluno, tendo em vista a tomar decisdes suficientes e satisfatérias para
gue possa avancar no seu processo de aprendizagem. (LUCKESI,
1995, p. 81)

Nessa perspectiva, a avaliacdo revela o seu sentido pedagdgico, ou

seja, revela os resultados das acdes presentes, as possibilidades das a¢cbes do

futuro e as praticas que precisam ser transformadas.
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Nessa concepcao de avaliagdo, 0s aspectos qualitativos da
aprendizagem predominam sobre o0s aspectos quantitativos, ou seja, 0O
importante € o diagndstico voltado para as dificuldades que os estudantes
apresentam no percurso da sua aprendizagem. Nesse sentido, é importante
lembrar que o diagnéstico deve desconsiderar o0s objetivos propostos,
metodologias e procedimentos didaticos.

A avaliagdo devera ser assumida como um instrumento de
compreensdo do estagio de aprendizagem em que se encontra o
aluno, tendo em vista a tomar decisfes suficientes e satisfatérias para
gue possa avancar no seu processo de aprendizagem. (LUCKESI,
1995, p. 81)

Nesse sentido, considerando a principal funcao da escola que é ensinar
e, 0s estudantes aprenderem o0 que se ensina, a principal funcéo da avaliacao
€, nhesse contexto, apontar/indicar para o professor as condicdes de
apropriacdo dos conteudos em que os estudantes se encontram — diagnostico.

De acordo com a Deliberagdo n° 07/99 — CEE/PR:

Art. 1°. - a avaliagdo deve ser entendida como um dos aspectos do
ensino pelo qual o professor estuda e interpreta os dados da
aprendizagem e de seu proprio trabalho, com as finalidades de
acompanhar e aperfeicoar o processo de aprendizagem dos alunos,
bem como diagnosticar seus resultados e atribuir-lhes valor. § 1°. - a
avaliagdo deve dar condicdes para que seja possivel ao professor
tomar decisbes quanto ao aperfeicoamento das situagbes de
aprendizagem. 8§ 2° - a avaliacdo deve proporcionar dados que
permitam ao estabelecimento de ensino promover a reformulacdo do
curriculo com adequacao dos conteddos e métodos de ensino. 8 3°. -
a avaliacdo deve possibilitar novas alternativas para o planejamento
do estabelecimento de ensino e do sistema de ensino como um todo.
(PARANA, 1999, p. 01)

Dessa forma, o professor, diante do diagndstico apresentado, tera
condicOes de reorganizar os conteudos e as suas acdes metodoldgicas, caso

0s estudantes ndo estejam aprendendo.

b) Formativa
A dimensao formativa da avaliacédo se articula com as outras dimensoes.
Nesse sentido, ela € formativa na medida em que, na perspectiva da

concepcao integradora de educacado, da formacao politécnica também integra
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0s processos de formacdo ominilateral, pois aponta para um aperfeicoamento
desses processos formativos seja para a vida, seja para o mundo do trabalho.
Essa é a esséncia da avaliacao formativa.

Os pressupostos colocados pela Resolucdo n® 06/2012 — CNE/CEB, ja
referenciada, indica uma concepc¢éo de educacédo ancorada no materialismo
histérico. Isso significa que a avaliacdo também agrega essa concepg¢ao na
medida em que objetiva que a formacdo dos estudantes incorpore as
dimensoes éticas e de cidadania. Assim, “o professor da Educacgao Profissional
deve ser capaz de permitir que seus alunos compreendam, de forma reflexiva e
critica, os mundos do trabalho, dos objetos e dos sistemas tecnolégicos dentro
dos quais estes evoluem”. (MACHADO, 2008, p. 18).

Nesse caso, a avaliacdo de carater formativo permite aos professores a
reflexdo sobre as suas acdes pedagogicas e, nesse processo formativo,
replaneja-las e reorganiza-las na perspectiva da inclusdo, quando acolhe os
estudantes com as suas dificuldades e limitacbes e aponta os caminhos de

superacao, em um “ato amoroso” (LUCKESI, 1999, p.168).

c) Somativa

O significado e a proposta da avaliagdo somativa € o de fazer um
balanco do percurso da formacéo dos estudantes, diferentemente do modelo
tradicional de carater classificatorio. O objetivo ndo € o de mensurar 0s
conhecimentos apropriados, mas avaliar os itinerarios formativos, na
perspectiva de intervengdes pedagogicas para a superagdo de dificuldades e
avangos no processo.

Apesar de a terminologia somativa dar a ideia de “soma das partes”, na
concepcao de avaliacdo aqui apresentada, significa que, no processo avaliativo
o professor deverad considerar as producdes dos estudantes realizadas

diariamente por meio de instrumentos e estratégias diversificadas e, o mais
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importante, manter a integragdo com os conteudos trabalhados — critérios de
avaliacéo.
E importante ressaltar que a legislacdo vigente — Deliberacédo 07/99-

CEE/PR, traz no seu artigo 6°, paragrafos 1° e 2°, o seguinte:

Art. 6° - Para que a avaliacdo cumpra sua finalidade educativa,
devera ser continua, permanente e cumulativa. § 1° — A avaliagcdo
devera obedecer a ordenagdo e a sequencia do ensino
aprendizagem, bem como a orientacdo do curriculo. 8§ 2° — Na
avaliacdo deverdo ser considerados os resultados obtidos durante o
periodo letivo, num processo continuo cujo resultado final venha
incorpora-los, expressando a totalidade do aproveitamento escolar,
tomando a sua melhor forma.

O envolvimento dos estudantes no processo de avaliacdo da sua
aprendizagem é fundamental. Nesse sentido, a auto avaliagdo € um processo
muito bem aceito no percurso da avaliacdo diagndstica, formativa e somativa.
Nele, os estudantes refletem sobre suas aprendizagens e tém condi¢coes de

nelas interferirem.

3 DOS CRITERIOS

Critério no sentido restrito da palavra que dizer aquilo que serve de base
para a comparacao, julgamento ou apreciacdo. No entanto, no processo de
avaliacdo da aprendizagem significa os principios que servem de base para
avaliar a qualidade do ensino. Assim, os critérios estdo estritamente integrados
aos conteudos.

Para cada conteudo elencado, o professor deve ter a clareza do que
efetivamente deve ser trabalhado. Isso exige um planejamento cuja
organizacdo contemple todas as atividades, todas as etapas do trabalho
docente e dos estudantes, ou seja, em uma decisdo conjunta todos os
envolvidos com o ato de educar apontem, nesse processo, 0 que ensinar, para

gue ensinar e como ensinar.
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Portanto, estabelecer critérios articulados aos conteudos pertinentes as
disciplinas é essencial para a definicdo dos instrumentos avaliativos a serem
utilizados no processo ensino e aprendizagem. Logo, estdo critérios e
instrumentos intimamente ligados e deve expressar no Plano de Trabalho

Docente a concepcao de avaliacdo na perspectiva formativa e transformadora.

4 DOS INSTRUMENTOS

Os instrumentos avaliativos sdo as formas que os professores utilizam
no sentido de proporcionar a manifestagcdo dos estudantes quanto a sua
aprendizagem. Segundo LUCKESI (1995, p.177, 178,179), devem-se ter

alguns cuidados na operacionalizacao desses instrumentos, quais sejam:

1. ter ciéncia de que, por meio dos instrumentos de avaliacdo da
aprendizagem, estamos solicitando ao educando que manifeste a sua
intimidade (seu modo de aprender, sua aprendizagem, sua
capacidade de raciocinar, de poetizar, de criar estérias, seu modo de
entender e de viver, etc.);

2. construir os instrumentos de coleta de dados para a avaliagdo
(sejam eles quais forem), com atencao aos seguintes pontos:
. articular o instrumento com o0s conteddos planejados,

ensinados e aprendidos pelos educandos, no decorrer do periodo
escolar que se toma para avaliar;

. cobrir uma amostra significativa de todos os conteudos
ensinados e aprendidos de fato “- conteddos essenciais;
. compatibilizar as habilidades (motoras, mentais,

imaginativas...) do instrumento de avaliagdo com as habilidades
trabalhadas e desenvolvidas na préatica do ensino aprendizagem;

) compatibilizar os niveis de dificuldade do que esta sendo
avaliado com os niveis de dificuldade do que foi ensinado e
aprendido;

. usar uma linguagem clara e compreensivel, para salientar o
gue se deseja pedir. Sem confundir a compreensédo do educando no
instrumento de avaliacéo;

. construir instrumentos que auxiliem a aprendizagem dos
educandos, seja pela demonstracdo da essencialidade dos
conteddos, seja pelos exercicios inteligentes, ou pelos
aprofundamentos cognitivos propostos.

3. [...] estarmos atentos ao processo de correcdo e devolucdo dos
instrumentos de avaliagdo da aprendizagem escolar aos educandos:

a) quanto a correcao: nao fazer espalhafato com cores berrantes;
b) quanto a devolucdo dos resultados: o professor deve,
pessoalmente, devolver o0s instrumentos de avaliacdo de
aprendizagem aos educandos, comentando-os, auxiliando-os a se
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autocompreender em seu processo pessoal de estudo, aprendizagem
e desenvolvimento.

5 DO SISTEMA DE AVALIACAO

Em atendimento as Diretrizes para Educacao Profissional, definidas pela
Resolucao n° 06/2012 — CNE/CEB, no seu artigo 34:

Art. 34 — A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes visa a sua
progresséo para o alcance do perfil profissional de conclusdo, sendo
continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos
sobre o0s quantitativos, bem como dos resultados ao longo do
processo sobre os de eventuais provas finais. (MEC, 2012.)

Diante do exposto, a avaliacdo sera entendida como um dos aspectos
de ensino pelo qual o professor estuda e interpreta os dados da aprendizagem
dos estudantes e das suas acOes pedagogicas, com as finalidades de
acompanhar, diagnosticar e aperfeicoar o processo de ensino e aprendizagem
em diferentes situacdes metodologicas.

A avaliacdo sera expressa por notas, sendo a minima para aprovagao —

6,0 (seis virgula zero), conforme a legislagéo vigente.

Recuperacédo de Estudos

De acordo com a legislacéo vigente, o estudante cujo aproveitamento

escolar for insuficiente ser4 submetido a recuperacdo de estudos de forma

concomitante ao periodo letivo.

6 DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Critérios
O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores devera

constar no Projeto Politico-Pedagogico e no Regimento Escolar e ocorrera nos

termos do art. 52 da Deliberacdo n° 05/13 — CEE/PR, que assim determina:
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Art. 52. A instituicdo de ensino podera aproveitar estudos, mediante
avaliagdo de competéncias, conhecimentos e experiéncias anteriores,
desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de
conclusao do respectivo Curso Técnico de Nivel Médio e tenham sido
adquiridos: | — no Ensino Médio; Il — em habilitacbes profissionais e
etapas ou moddulos em nivel técnico regularmente concluidos nos
tltimos cinco anos em outros cursos de Educagé@o Profissional
Técnica de Nivel Médio; Ill — em cursos destinados a formagao inicial
e continuada ou qualificagc&o profissional de, no minimo, 160 horas de
duracdo, mediante avaliacdo especifica; IV — em outros cursos de
Educacao profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho, por outros
meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacao,
mediante avaliacdo do estudante; V — por reconhecimento, em
processos formais de certificacdo profissional, realizado em
instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do
respectivo sistema de ensino ou no &mbito de sistemas nacionais de
certificacdo profissional; VI — em outros paises. Paragrafo Unico. A
Avaliacdo, para fins de aproveitamento de estudos sera realizada
conforme critérios estabelecidos no Projeto Politico-Pedagégico, no

Plano de Curso e no Regimento Escolar.

Solicitacao e Avaliacao

a) O interessado deverda solicitar o aproveitamento de estudos mediante
preenchimento de requerimento na Instituicdo de Ensino em que estiver
matriculado, considerando o perfil profissional do respectivo curso técnico de
nivel médio e a indicacdo dos cursos realizados, anexando fotocOpia de
comprovacao de todos os cursos ou conhecimentos adquiridos.

b) A direcdo da Instituicdo de Ensino devera designar uma comisséo de
professores, do curso técnico, para anélise da documentacdo apresentada pelo
aluno e, posterior, emissao de parecer.

c) Havendo deferimento, a comissao indicara os contetdos (disciplinas)
gue deverdo ser estudados pelo aluno a fim de realizar a avaliagdo, com data,

hora marcada e professores escalados para aplicacao e correcéao.
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d) Para efetivacdo da legalidade do aproveitamento de estudos sera
lavrada ata constando o resultado final da avaliagdo e o0s contetdos

aproveitados, na forma legal e pedagogica.
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X — ARTICULACAO COM O SETOR PRODUTIVO
A articulacdo com o setor produtivo estabelecera uma relacao entre o

colégio e instituicbes que tenham relacdo com o Curso Técnico em
Agronegocio, nas formas de entrevistas, visitas, palestras, reunides com temas
especificos com profissionais das Instituicdes conveniadas.

Anexar os termos de convénio firmados com empresas e outras

instituicdes vinculadas ao curso.

Xl — PLANO DE AVALIACAO DO CURSO

O Curso sera avaliado com instrumentos especificos, construidos pelo
apoio pedagogico da instituicAo de ensino para serem respondidos
(amostragem de metade mais um) por alunos, professores, pais de alunos,

representante(s) da comunidade, conselho escolar, APMF.

47



Secretaria de Estado da Educacdo
Superintendéncia da Educacéo
Departamento de Educacéo e Trabalho PARAN

PLANO DE CURSO TECNICO EM AGRONEGOCIO - SUBSEQUENTE

Os resultados tabulados serdo divulgados, com alternativas para
solucgéo.

XII = COORDENADOR DE CURSO:

Devera ser graduado com habilitacdo especifica e experiéncia

comprovada.

XIII - RECURSOS MATERIAIS

a. Biblioteca: (em espaco fisico adequado e relacionar os itens da
bibliografia especifica do curso, conter quantidade).

b. Laboratorio: indicar o(s) laboratorio(s) de Informéatica e o(S)
especifico(s) do curso.

c. Instalacdes Fisicas: indicar as outras instalacfes da instituicdo de
ensino, observando os espacos (iluminacéo, aeracdo, acessibilidade) e
0s mobiliarios adequados a cada ambiente e ao desenvolvimento do
curso.

d. Equipamentos: relacionar os equipamentos e materiais essenciais ao

curso

XIV — RELACAO DE DOCENTES

Deverdo ser graduados com habilitacdo e qualificacdo especifica
nas disciplinas para as quais for indicado anexando documentacéao
comprobatoria.

XV — CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Certificados: Nao havera certificados no Curso Técnico em Agronegécio,

considerando que nao ha itinerarios alternativos para qualificacéo.
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Diploma: Ao concluir o Curso Técnico em Agronegdécio, conforme organizacao
curricular aprovada, o aluno recebera o Diploma de Técnico em Agronegdcios,

mediante a comprovacao de conclusédo do Ensino Médio.
XVI — COPIA DO REGIMENTO ESCOLAR E / OU ADENDO COM O
RESPECTIVO ATO DE APROVACAO DO NRE

A finalidade é constatar as normas do curso indicado no plano.

XVII = ANUENCIA DO CONSELHO ESCOLAR DA INSTITUICAO DE ENSINO
MANTIDO PELO PODER PUBLICO (ATA OU DECLARACAO COM
ASSINATURAS DOS MEMBROS)

Ata ou declaragcdo com assinaturas dos membros.

XVIII - PLANO DE FORMACAO CONTINUADA (DOCENTES)

A instituicdo de ensino devera descrever o plano de formacao
continuada.
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